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宜蘭市光復國小畢業。

宜蘭市復興國中畢業。

宜蘭縣蘇澳海事高級職業學校畢

業。

 1.太 平山國家森林遊樂區，棲蘭國家森林遊樂區，明池國家森林遊樂區及英士村、樂水村、太平村，為本選區轄區內之國家及遊樂事業的指標性標地，應積極規劃輔導地方產業、文化、居民等，參與

   就業任職的機會，促成產業與地方的結合。

2.目 前英士村內之農路寬度過於狹窄，為顧及村民發展在地農業之振興，應予以拓寬，促進地方產業復興發展。

3.現 行東壘部落之農路已不敷使用，應予以拓寬及整修，讓居民能有安全道路路況之使用。

4.配 合選區之各社區發展協會的發展事業方向，給予全方位之輔導與振興。

5.舊 51線道雖廢置多年，但仍為部落居民的頻繁使用，建議予以整修復規劃做樂水村觀光休閒道路，刺激樂水村之地方發展觀光休閒事業。

6.積 極發展英士村野溪溫泉之開發，可輔導觀光休閒產業。

7.未 來田古爾橋新建完成後，建請縣府將目前羅東通往智腦之公車，延伸至大同國中，俾利樂水村的學子能就近在大同國中就讀。

8.督 促政府將英士村、樂水村、太平村的部落水土保持工程臻善完成，可確保英士村、樂水村、太平村的居民生活安全品質。

英士青年會會長。

正億企業社負責人。
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一、 公正國小。

二、 羅東國中。

三、 宜蘭農工。

 

一、 爭取賡續英士溫泉開發案，提升部落發展。

二、 爭取原民會協助英士村農特產推廣站硬體設備建設。

三、 正視英士村治山防洪規劃，維護部落安全及永續發展。

四、 賡續轄區農路舖設水泥路面，以利農產運輸。

五、 敦促水保單位於碼崙溪預劃常態性清淤，維護橋樑安全。

六、 協助社區發展協會於生態文化及有機農產品推展，以達永續。

七、 賡續英樂便道施作，以維行的權益。

八、 建請教育單位增加幼兒園師資人員及硬體設備規劃及建設，以維幼兒受教權益。

九、 建請中央重視太平村居家權利，維護村民住的安心。

一、政戰學校專修54期。

二、排長、連輔導長、山地後備連輔導

        長、連絡官。

三、後備軍人輔導中心秘書、主任。

四、後幹班169期。

五、現任：鄉民代表。
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英士國小畢。

大同國中肄業。

一、 加強部落水土保持工程，保障村民居家生命之安全。

二、 有效利用及開發部落之觀光產業，增加社區居民觀光收益。

三、 積極為社區協會爭取經費，將社區活絡化，促成社區居民的認同感。

四、 建請公所及上級單位，增加部落農路之舖設，俾利山區農產品安全之運輸，保障居民產品之收益。

五、 積極爭取社福經費，協助社區，弱勢家庭，身障人士，關懷老人，享有基本社會福利政策。

六、 積極規劃公共空間，發展成立「英士泰雅商圈」，讓我們村民的農特產品及手工藝品得以銷售於廣大市場，增加工作機會與經濟效益。

大同鄉第十九屆英士村，村長。
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一、 土場國小。

二、 成功國小。

三、 東光國中。

四、 羅東高工畢業。

一、 全心了解村民所需，做好最基層的反應者。

二、 照顧並協助獨居老人及弱勢族群之生活起居所需。

三、 不再讓太平村民有戶無屋，有屋無路。

四、 爭取基層建設，保障人民生命財產安全。

五、 鑒請　中央召開跨部會協調，將目前林務局管轄之部落生活區域土地，撥交國有財產局管理。（以利部落發展及人民生命財產安全保障之公共工程建設順利施作）。

六、 促成土場福德廟功德會正式向主管機關登錄。

七、 推動太平山人社區發展協會成立。

八、 結合現有觀光資源，推動經濟發展，留住地方人才。

九、 完成太平山人之生活，人文發展歷史記錄。

一、 土場郵政代辦所經理。

二、 聯禾有線電視稽察員。

三、 元富不動產負責人。

四、 行政院農業委員會水土保持局土石

　　流防災專員。

五、 經濟部水利署第一河川局防汛志工

　　大同分隊長。

現任：太平村長。
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大同國中肄業。

一、 請政府做好國土保安規劃，確保民眾安全。

二、 督請政府興建沉疴案件英樂大橋，俾利鄉民之通行及觀光產業之發展。

三、 爭取經費改善本村東壘巷回填之農地排水溝及野溪排水系統之興建，以利農地耕作使用，增進村民收益。

四、 積極督促政府早日興建田古爾橋提早完工，並提升５１線道路為省道維護，帶動樂水村民對外之交通及觀光產業之發展。

五、 爭取經費協助弱勢老人之福利及兒童、青少年之相關活動，增進部落民眾之聯誼。

六、 積極爭取經費將樂水村簡易自來水納入自來水系統，使村民有自來水飲用。

七、 積極爭取村民及青少年有在地就業的機會。

一、 樂水村第十五、十六、十八、

　　十九屆村長。

二、 大同義消小隊長。
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一、 陸軍軍官學校專修班畢業。

二、 陸軍航空飛行軍官班畢業。

一、 生態旅遊產業。

二、 傳統農業發展。

三、 文化教育推廣。

四、 生活福利照顧。

五、 爭取經費建設。

六、 保障生命財產。

七、 建立祥和部落。

八、 盡忠職守。

一、 飛行教官組組長。

二、 樂水村部落主席。

三、 大同鄉民眾服務社理事長。
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宜蘭縣公正國小畢業。

宜蘭縣羅東國中畢業。

 1.敦 促上級政府建設碼崙至智腦間之農路設置。

2.東 壘部落農田回填區的規劃與利用，以求土地之活化。

3.加 強樂水村之堤岸加強工程，俾利生命、財產之安全。

4.與 社區發展協會配合，再創農村再生之計劃執行。

5.加 強與各慈善團體及部落協會，針對老人照護、兒童福利及貧困家庭之照護。

中國國民黨大同鄉婦女會理事。

世界展望會婦女會志工。
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        臺灣省宜蘭縣大同鄉第17屆鄉長、大同鄉民代表會第20屆鄉民代表第三選舉區暨大同鄉英士村、樂水村、太平村第20屆村長選舉，
經定於中華民國 舉行投票。茲依公職人員選舉罷免法第四十七條規定，將候選人所填103年11月29日（星期六）上午8時起至下午4時止
之政見及個人資料刊登如下，候選人個人資料係依據候選人所填列資料刊登，如有不實，由候選人自行負責。

大 同 鄉 第 １ ７ 屆 鄉 長 選 舉
大同鄉民代表會第２０屆鄉民代表選舉第三選舉區
大同鄉英士村、樂水村、太平村第２０屆村長選舉

臺灣省宜蘭縣 選舉公報 宜 蘭 縣 選 舉 委 員 會
大同鄉選務作業中心

壹、臺灣省宜蘭縣大同鄉第17屆鄉長選舉候選人

貳、 鄉民代表會第20屆鄉民代表第三選舉區候選人（當選名額1名）臺灣省宜蘭縣大同鄉

參、臺灣省宜蘭縣大同鄉英士村、樂水村、太平村第20屆村長選舉候選人

1. 大同鄉四季國小茂安分校畢業。

2.宜 蘭縣大同國中畢業。

3.省 立羅東高中肄業。

4.省 立仁愛高農畢業。

5.私 立蘭陽技術學院二專部畢業。

1. 大同鄉戶政事務所戶籍員。

2.大 同鄉公所村幹事、農業課課員。

3.大 同鄉第16屆鄉長。

 1.  賡續強化部落基礎建設，改善部落環境品質。

 2.  守護生態家園，永續自然資源。

 3.  傳承泰雅文化，從生活與教育紮根。

 4.  輔導多元農產業發展，創造產銷商機。

 5.  擴大社會服務，增進照護層面。

 6.  提升深度旅遊品質，推動避暑花鄉。

 

一、 國立空中大學公共行政學系學

　　士。

二、 蘭陽技術學院附設進修學院土

　　木工程學系學士。

一、大同鄉公所初任至現職總計42年餘

        (計歷任村幹事、民政課員、兵役課

        員、兵役課長、兵役課長兼秘書、

        財經課長、圖書館管理員、農業課

        長、農經課長、建設課長、社會課

        長、農業課員)。

二、60年丙等特考臺灣省山地行政人員

        考試及格。

三、 78年公務人員薦任職升等考試一般

        民政職系兵役行政科考試及格。

四、現職大同鄉公所民政課員。

　　大福任職大同鄉公所計有42年餘，初任到現職都奉獻於自己的家鄉，期間由於社會變
遷甚鉅，有感公務員必須與時俱進，因此利用公餘修習各類學能，冀希望在成長的過程與
熱愛我的家鄉中，將一生心力無私的投入鄉政建設，期待開創新局，茲臚列政見如后：
一、 強化行政組織，依其職階適所適才配置人力，並培養勇於任事的團隊。
二、 簡化行政程序，加速承辦與核定時效，以達成快速為民服務效能。
三、 整建各村現有危險農路，以提供安全便利的生產運輸環境。
四、 加強民生基礎建設（如部落周邊巷道、排水系統、擋土牆、地景改善等），以改善環
　　境品質。
五、 強化與農會互動，輔導農民及農事組織運作，以改善產、銷技能，降低生產成本，利
　　潤分享農友。
六、 重視基層體育活動，寬列經費獎助優秀人才及推展特色運動項目，以厚植本鄉體育人
　　才。

 7.  賡續推動部落防洪防災工作，保障部落安全。

 8.  舉辦多元體育活動，獎勵績優體育人才。

 9. 強 化原住民保留地簡政便民措施，提升行政品質。

10.深 化部落特色，營造主題產業。

11.賡 續辦理職業訓練，提升鄉民職場能力，增加就業機會。

七、 強化圖書館功能，推廣國中、小學閱讀活動，培育學生讀、說能力，以培植未來競爭力。
八、 爭取中央經費開發觀光資源，推展生態旅遊事業，活化在地產業及傳統文化機能，以促進旅遊商機
　　與傳承族群文化的契機。
九、 積極爭取中央治山防災經費，以加速整治土石流潛勢區（如聚落區、溪流區等），以保護鄉民生命
　　財產安全。
十、 加強對弱勢民眾的生活關照與扶持；並結合各職場為鄉民媒合就業與職業訓練機會(含特考專班)。
十一、 重視多元文化發展與族群融合的施政理念，鄉政資源以輕重緩急公平公正的建設村落。
十二、 積極爭取寒溪村寒華大橋早日興建，並朝景觀與便捷的功能規劃辦理，並促進寒溪村觀光事業發
　　　展。
十三、 重視鄉內各人民團體之營造，並輔導其發展；各社區活動中心寬列經費補助其水、電基本費用及
　　　修繕費用。




