
臺灣省新竹縣尖石鄉第十九屆鄉長選舉選舉公報新竹縣選舉委員會編印

　　臺灣省新竹縣尖石鄉第十九屆鄉長選舉，經訂於中華民國一百十一年十一月二十六日（星期六）
上午八時起至下午四時止舉行投票。茲依公職人員選舉罷免法第四十七條規定，將候選人所填之政見及個人
資料刊登如下，候選人個人資料係依據候選人所填列資料刊登，如有不實，由候選人自行負責。
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之政黨 學 經 歷 政 見

1 江彩華

77

年

8

月

21

日

女
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
高雄醫學大學心理學系畢業
國立新竹女子高級中學畢業
新竹縣立竹東國民中學畢業
新竹縣竹東鎮大同國民小學畢業

經歷：
國立陽明交通大學人事室
國家科學及技術委員會新竹科
學園區管理局 ( 原科技部新竹
園區管理局 )人事室
新竹縣上舘國民小學
新竹縣政府人事處

一、基礎建設：基本維護外，Lawa秉持部落建設由下而上，落實部落與公所團隊的溝通平台，共
　　同商討優先順序。
　　1.積極協調主要道路拓寬或增設避車道，尤以加速改善60線，以因應觀光旅遊業日益發展所
　　　帶來的車流量，突破交通瓶頸。
　　2.整治重要道路崩塌地，尤其秀巒段701號長年崩塌，嚴重影響部落居民人身安全。
　　3.重行檢視知名遊憩景點交通問題，整體規劃方向(包含動向設計)以帶動鄰近部落共同發
　　　展為目標。
　　4.檢討各部落公墓用地，以部落實際需求與政府相關單位爭取撥用公有地為公墓用地。
　　5.針對無法供應自來水的部落，合議共同管理機制，修建簡易自來水及農業用水，並申請登
　　　記水權用地。將積極尋覓產學研合作，找出其他儲水設施的可能，以及循環型農園的其他
　　　應用與啟發。
二、農業改革：實踐「與山為伍，以山為師」敬山精神，緊扣「三生」資源永續平衡發展，以達人
　　與自然環境和諧共存為目標。
　　1.盤點各部落特色DNA，結合在地精神及青年文創，透過有效的部落營造彰顯其價值。同時，
　　　建構前後山產業心臟地帶，均衡發展以強化鄉內產業鏈結。
　　2.拓展友善耕作面積，積極爭取農業資材、各類機具等補助，分擔農業生產成本，逐年跟進
　　　成有機農業促進區，並於各部落進行生態復育，致力於永續精品農業。
三、以文化之眼續啟整體發展的新高度：
　　1.打造適合部落「有愛，無礙」友善環境，不只針對硬體設備，通盤檢視並完善全鄉公共區
　　　域無障礙設施，強化身障者家庭及社區生活支持。另依各部落需求成立部落巡守隊，定時
　　　巡視部落以加強部落治安。
　　2.積極爭取產官學研及民間跨域協力夥伴合作，應用科技補足原鄉醫療照護資源之窘境，發
　　　展符合在地文化之創新健康照護模式。
　　3.促成食農教育與農事體驗結合，並融入鄉內國中小學校訂課程，增進部落孩子們跨領域能
　　　力，培養農事耕作及管理能力。
　　4.推廣母語向下紮根，找回母語文化生命力。定期選拔年度模範母語家庭。推動雙語政策，
　　　提升軟硬體設施及一線服務同仁母語程度。

2 曾國大

58

年

7

月

5

日

男
臺灣省
新竹縣

中 國
國民黨

學歷：
新竹縣立嘉興國民小學畢業
新竹縣立尖石國民中學畢業
仁愛高農農業土木科畢業
台灣警察專科學校專科班第六
期畢業
中華科大碩士班畢業

經歷：
警員、刑事偵查員、分駐派出所所長
尖石鄉伊萬沙布曾氏宗親會理事長
尖石鄉體育會理事長
行政警察人員丙等及乙等考試及格
尖石鄉鄉長

一、以民為本、謙卑傾聽、用愛治鄉，清廉行政，提升服務效能。
二、透過科技多元管道行銷農特產，積極爭取農業補助；妥善規劃輔導措施，促進鄉內安心、安全，
　　穩定之農業發展。
三、持續爭取主要道路、生活巷道及農路改善經費，提供鄉親安全、平穩及舒適的交通及生活環境。
四、輔導各簡易自來水管理委員會，充分與各部落座談並落實盤點其需求，積極爭取簡易自來水
　　設備及淨水設施，以保障鄉親安全無虞之飲用水。
五、永續爭取土地及相關居住權益，解決原鄉建地不足窘境及民宿、露營業合法化議題，保障鄉
　　親居住正義。
六、透過原鄉生態資源優勢，結合部落傳統產業，發展觀光人文特色，強化亮點建設，持續推動
　　並串聯一村落一特色之旗艦觀光套裝藍圖，以擴增鄉民就業機會，提高在地多元產值。
七、深耕文化傳承，落實辦理各村在地歲時祭儀及季節性農產品促銷活動，以期帶動觀光及各項
　　產業，同時尊重不同族群文化傳承與保存，如客家桐花季、平安戲等重點祭儀。
八、全方位積極爭取建設經費，落實全民督工，提升工程品質，並力求各村落基礎建設均衡發展。
九、首重災後復建搶修、搶險工作，親力親為要求搶通時效，以保障農民運銷及鄉民行的基本權益。
十、藉多元資源挹注，逐年汰換接駁車輛，提供幸福巴士、DRTS、噗噗共乘等全面公共運輸服務再
　　升級。
十一、持續推動石門水庫水質水量保護區水源保育回饋計畫相關經費透明化，還利於民，並力求
　　　簡政便民。
十二、尊重部落會議機制，並即時解決部落議題，還聲於民，讓民眾共同參與管理部落大小事。
十三、持續結合鄉內學校共推文化及體育發展，積極爭取設施、普辦各單項運動賽事，帶動休閒
　　　風氣。
十四、持續爭取長照設施，結合現有之長照、社福單位，提升鄉內照服體系，並持續輔導增置文
　　　化健康站據點，使部落長者及弱勢受到充分照顧。
十五、持續多元爭取、整合社會資源，落實弱勢及邊緣家庭扶助，朝實踐完善的福利政策為目標。

臺灣省新竹縣尖石鄉民代表會第二十二屆鄉民代表選舉選舉公報 新竹縣選舉委員會編印

　　臺灣省新竹縣尖石鄉民代表會第二十二屆鄉民代表選舉，經訂於中華民國一百十一年十一月二十六日（星期六）
上午八時起至下午四時止舉行投票。茲依公職人員選舉罷免法第四十七條規定，將候選人所填之政見及個人
資料刊登如下，候選人個人資料係依據候選人所填列資料刊登，如有不實，由候選人自行負責。
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第

一

選

舉

區

1 高忠正

58

年

10

月

31

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
嘉興國小畢業
尖石國中畢業
國立桃園農工化工科畢業

經歷：
拿互依教會現任長老
海軍陸戰隊領導士官 66 期
海軍陸戰隊特勤隊 16 期
嘉樂社區總幹事
尖石國中家長會長三任
尖石後備輔導中心輔導員組長

1. 監督鄉政、沒有包袱、敢做敢當，全力為村民服務，懇請寶貴一票，再給我
  機會創造部落發展及產業。
2. 努力推動宗教、客家、泰雅文化傳承。
3. 極力爭取各部落基礎建設以維護部落安全及衛生。
4. 不定期巡視部落每一條農路，並向上爭取經費，以利地方農產品的運輸。
5. 一步一腳印、穩扎深耕、積極關心部落清寒弱勢生病家庭，協助急難救助解
  決困難。

第

二

選

舉

區

7 曾水生

51

年

7

月

16

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
國中肄業

經歷：
農夫
園藝師傅
幼兒園司機

1. 親民便民 隨傳隨到
2. 配合鄉政 爭取建設

2 許清光

45

年

9

月

9

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
尖石國中畢業

經歷：
陸軍工兵學校
中華工程公司

為民服務

第

三

選

舉

區

1 温武雄

55

年

5

月

19

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
大同國小
尖石國中

經歷：
第二十屆鄉民代表

民意為先
監督鄉鎮

3 陳沺宇

49

年

7

月

1

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
新樂國小
尖石國中
關西高中
陸軍官校專科班

經歷：
排長、連長
代表會代表、副主席、主席

誠信 廉潔和諧 愛尖石 2 曾榮義

65

年

2

月

29

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
尖石國中肄業

經歷：
玉峰村 14 鄰斯馬庫斯鄰長

1. 強力監督鄉政，爭取鄉民福利。
2. 用心提升第三選區應有權益。
3. 爭求教育資源、傳承泰雅文化，讓下代更好。

第

二

選

舉

區

1 楊春貴

48

年

1

月

15

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
竹東國中夜間部畢業

經歷：
第十六屆、第十九屆村長
第二十一屆代表
橫山地區監事、理事、代表

一、負責監督、為鄉民發聲。
二、用心爭取各村所託。
三、均衡部落建設福利。

3 佛度布待

56

年

10

月

1

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
秀巒國民小學畢業

經歷：
自耕農

1. 廉潔、誠信、和諧。
2. 強力監督秀巒、玉峰兩村回饋金的運用。
3. 強力要求鄉公所各項工程透明公開化。

2 黃比德

60

年

4

月

13

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
梅花國民小學
尖石國中
南投省立仁愛高農

經歷：
第十八屆鄉民代表
第十九屆鄉民代表會主席
尖石鄉鄉長雲天寶鄉長機要秘書
尖石鄉鄉長曾國大鄉長機要秘書

為愛出發 呵護鄉親
小弟比德的理念，只有一個：
用心為民服務，讓鄉親的問題及困難都能解決，讓愛發芽撒遍尖石鄉。
小弟比德的遠景：監督鄉公所建設品質，以公平、公正的發配到每村，在建設上
都在改善進步，並且每村都有各村的特色，讓尖石鄉發光。

4 林愛珍

66

年

2

月

7

日

女
臺灣省
桃園市

無

學歷：
高中結業 (取得高中同等學力 )

經歷：
永隆工程行會計
巴燕挪馬宗親會理事長
尖石鄉公所志工隊員

一、督促建立廉能公所，提升行政效率，提高便民措施。
二、永續監督公所加強農路及飲用水之改善工程。
三、重視觀光蓬勃發展，積極爭取預算，推動特色景點。
四、水資源回饋金及各項補助經費透明化，要求簡化流程、均衡發展，極力為
　　鄉民把關。
五、重視福利政策，積極推動長照普及化，關懷老人、弱勢及急難救濟，隨傳
　　隨到，全時服務。
六、關懷暫居都會區鄉民之生活，主動發掘並解決問題，並定期或不定期辦理
　　聚會，以交流意見及適時發放急需救濟之物資。

3 鍾孝順

55

年

12

月

19

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
新竹縣尖石鄉嘉興國民小學
新竹縣立尖石國民中學
臺灣省立仁愛高級農業職業學校
臺灣警察專科學校警員班
國立空中大學附設空中專科學校

經歷：
新竹縣政府警察局警員
新竹縣政府警察局偵查員
新竹縣政府警察局車禍處理小組
新竹縣縣長隨扈
新竹縣選委會監察小組常任委員

一、監督鄉政預算，落實各部落之建設。
二、促進所會和諧，以民為本，共同推動鄉政，繁榮地方，為部落百姓，營造宜
　　居環境。
三、平衡地方發展，亦請百姓參與公共建設，以創造公平、公正、公開之價值。
四、結合地方產業，為其爭取並提供平台，謀取最佳利益。

5 馬沙巴浪

60

年

3

月

16

日

男
臺灣省
新竹縣

民　主
進步黨

學歷：
秀巒國小畢業
尖石國中畢業

經歷：
務農
尖石鄉公所土審委員
立法委員伍麗華特助

一、改善後山兩村 (秀巒村、玉峰村 )主要道及產業道。
二、加強改善各部落環境衛生整潔。
三、協助後山 (秀巒村、玉峰村 )農產品銷售，讓農民發大財。
四、尊重部落會議的決定，做好鄉民之間溝通橋樑。
五、犧牲奉獻，積極為民服務。

4 田仲華

65

年

2

月

12

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
省立仁愛高級農業職業學校
(國立仁愛高級農業職業學校 )

經歷：
錦屏村 2鄰鄰長
尖石鄉尖石山生態觀光產業發
展協會理事長

一、全職服務，反映鄉民心聲，民意至上。
二、關懷弱勢族群、婦幼居民，爭取應有權益及社會福利。
三、重視鄉民年長者身心健康與長照推動。
四、協助鄉政推展，妥善運用經費資源與透明化，監督鄉政執行概況。

6 徐大衛

56

年

10

月

10

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
尖石國中

經歷：
石磊教會長老
21 屆鄉民代表

發展農業：永續產業及飲用、灌溉水改善工程，整合資源積極爭取均衡補助。
建設均衡：全力爭取農水路及巷道改善工程，各村落均衡發展，以保障農產運
　　　　　銷及鄉民行的基本權益。
經費透明：補助經費透明，回饋金回歸部落，傾聽民意、以民為本，還聲於民。

5 徐健福

55

年

12

月

2

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
陸軍第一士校

經歷：
第十九屆鄉民代表
第二十屆鄉民代表會副主席
第二十一屆鄉民代表會主席

一、傾聽民意
二、為民服務
三、均衡建設
四、監督鄉政

7 廖英雄

50

年

7

月

1

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
省立關西高級農業學校畢業

經歷：
曾任尖石鄉調解委員
土地審查委員
第十九屆鄉民代表
現任第二十一屆鄉民代表

一、監督鄉政
二、爭取地方建設
三、建請政府重視產業發展
四、創造共榮和諧部落新生活

6 曾有發

56

年

7

月

24

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
梅花國民小學
尖石國民小學
省立仁愛高級農業學校
臺灣警察專科學校

經歷：
新竹縣政府警察局警員
新竹縣政府警察局刑事警察大
隊偵三隊偵查佐
新竹縣政府警察局橫山分局偵
查隊文化導覽觀光工作者

一、積極籌劃在鄉內設置「泰雅族文化展演園區」延續並傳承泰雅族多方文化。
　　期盼以此創造族人就業機會。創造共營、共生、共享理念。
二、積極籌劃部落飲水、民生用水，並向中央機關募集金援，期盼以鑿井方式，
　　易於管理、易於分送水源至各住戶解決民生用水之不便。
三、鼓勵鄉內青年積極參與原民會主辦之各項「文化業傳產技藝」返鄉設置文化
　　工作室，或以搭配泰雅文化展演園區、返鄉創業及傳承泰雅文化之延續。

8 范中強

68

年

4

月

20

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
光復高中

經歷：
秀巒村 6鄰長
立法委員孔文吉辦公室尖石後山
助理

1. 為鄉民善盡喉舌，落實監督公所預算，保障兩村權益福利，爭取學生獎助學
  金。
2. 強烈要求農政專員機構 (農會 )與鄉公所，更積極有效輔導本鄉農、特產品
  行銷推廣。
3. 結合鄉公所施政策略，協助向各級機關爭取建設經費，對農水路整修通暢，
  產業道路整補封層、灌溉溝渠修建等工作要項持續執行。
4. 督促鄉公所落實執行中央政府長照 2.0 政策，全力推動村 (聚落 )關懷據點
  工作設置，照顧弱勢族群，期達到各村 (聚落 )皆有關懷據點設置。

遵 守 選 舉 法 令， 弘 揚 法 治 精 神

踴 躍 投 票， 慎 重 圈 選 勿 用 私 章



、罷免

二十一萬

一萬五千元

九千

、罷免

(六)其他：

七

公職人員選舉罷免法第��條第�項侯選人名單公告後，經發現候選人在公告前或投票前有下列情事之一者，投票前由選舉委員會撤銷其

候選人登記；當選後依第���條規定提起當選無效之訴：

一、候選人資格不合第��條第�項至第�項規定。

二、有第��條或第��條第�項、第�項之情事。

三、依第��條第�項規定不得登記為候選人。

九十一

請參閱臺灣省新竹縣第十九屆縣長選舉選舉公報(見投開票所地點表)。

選舉人照顧之6歲以下兒童得隨同選舉人進入投票所，但不得有妨礙或擾亂投票之行為。

三十

十一

六

六 以前 十一 五

犯罪行為人與否

一百十一年十一月二十六日(星期六)上午八時起至下午四時止。

選舉公報防疫宣導注意事項
  一、選舉人前往投票所時應配戴口罩，配合量測體溫以及手部消毒。

  二、嚴重特殊傳染性肺炎防疫規定及選務防疫措施，請參見

　　　衛生福利部疾病管制署網站(https://www.cdc.gov.tw)

　　　及中央選舉委員會網站(https://www.cec.gov.tw)。

檢舉賄選電話：

選 前 買 票 有 企 圖， 選 後 當 選 必 貪 汙
選 前 受 賄 不 是 福， 賄 選 人 士 必 貪 汙
選 前 如 買 票 ， 選 後 撈 鈔 票
檢 舉 賄 選 要 勇 敢， 政 治 清 明 有 期 盼
民 主 ㄟ 頭 家 ， 選 票 嘸 通 賣
鈔 票 換 選 票 ， 肯 定 搞 一 票
遵 守 選 舉 法 令， 弘 揚 法 治 精 神
踴 躍 投 票， 慎 重 圈 選 勿 用 私 章

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

0800-024-099
( 免費電話   24 小時   久久服務 )

衛生福利部疾病管制署 中央選舉委員會

遵 守 選 舉 法 令， 弘 揚 法 治 精 神

踴 躍 投 票， 慎 重 圈 選 勿 用 私 章



臺灣省新竹縣尖石鄉第二十二屆村 ( 里 ) 長選舉選舉公報 新竹縣選舉委員會編印

　　臺灣省新竹縣尖石鄉第二十二屆村(里)長選舉，經訂於中華民國一百十一年十一月二十六日（星期六）
上午八時起至下午四時止舉行投票。茲依公職人員選舉罷免法第四十七條規定，將候選人所填之政見及個人
資料刊登如下，候選人個人資料係依據候選人所填列資料刊登，如有不實，由候選人自行負責。

選
舉
區

號
次

相 片 姓 名 出生
年月日

姓
別

出生地推 薦
之政黨 學 經 歷 政 見

選
舉
區

號
次

相 片 姓 名 出生
年月日

姓
別

出生地推 薦
之政黨 學 經 歷 政 見

義

興

村

1 李衛國

61

年

9

月

22

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
嘉興國小義興分校
尖石國中
苗栗高中
臺灣警察專科學校

經歷：
警員
義興分校家長會長
現為物流司機

1. 村內道路全面定期砍草，有戶籍而住家道路還未舖設水泥路面，協助爭取。
2. 極力改善道路建設安全。
3. 協助照顧弱勢貧困家庭 (低收入戶、單親、重病者、老人家等等 )
4. 美化社區部落，重新改造義興樣貌。
5. 強化基礎建設，並帶動各聚落觀光發展。
6. 重視在地小學教育，配合協助小學照顧孩童。
7. 重新建立協會組織，並共同參與推動部落發展。
8. 村民不分上下、不分族群，共生共享，一起建設我們的部落。
9. 大家齊心協力共同改造不一樣的義興村。

梅

花

村

4 陳文斌

50

年

1

月

1

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
梅花國小畢業
尖石國中畢業
新竹市私立光復中學普通科畢業
國防管理學院會計學系畢業

經歷：
主辦國軍主計財務業務 20 餘年
台灣原住民族袍澤發展協會理事
新竹縣尖石鄉梅花社區發展協會總幹事
新竹縣尖石鄉梅嘎浪總體產業發展協會總幹事
第 19、20、21 屆梅花村長
現任梅花村長

一、以愛心、耐性提供村民最專職及熱忱的服務。
二、推動振興社區族語教育及部落文史使命。
三、配合並執行鄉公所政令，做好溝通、積極反映民意。
四、貫徹村工作會報及鄰長會議，研討社區應興革事項。
五、執行鄰長邀集鄰內戶長召開戶長會議，反映民情。
六、協助推動社區農村再生計畫，永續經營社區。
七、協助社區各社團組織，積極推動參與社區永續經營建設發展計畫。
八、協助建立社區生態、環保意識及環境。
九、賡續村辦公處辦理村里業務及推行政令之效率、積極態度。
十、建立有信仰、有信心、有自信、團結樂活的社區。
十一、繼往開來，承先啟後積極的服務精神。
十二、協助社區部落文健站，長照C等事務及長者之需求。
十三、賡續做好梅花蜂收站(資源回收站)設施及作業。
十四、協助推動成立各部落組織、章程等之成立。
十五、賡續積極爭取反映社區公共軟、硬體建設。
十六、強化社區水保防災觀念，鼓勵村民參加土石流防災專員訓練，守護家園。

2 邱添奎

55

年

1

月

19

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
私立山崎高工畢

經歷：
新竹客運駕駛員
三福氣體業務員
亞東氣體業務員

做事認真 待人誠懇 5 趙忠生

59

年

6

月

12

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
空軍航空技術學院 (高中部 )

經歷：
空軍單位服務 20 餘年
新竹市欣雅關懷協會總幹事
東方國際公寓大廈維護有限公
司任總幹事

1. 成立村內清潔志工團隊。
2. 公部門及私人團體捐贈物 (品 )資，合理及平均發放村民。
3. 主動並積極處理村民反應之問題。
4. 爭取村內村民反應之需求建設。

3 邱新生

43

年

1

月

7

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
嘉興國民小學畢業
竹東國民中學尖石分部畢業
台北平民高職肄業

經歷：
尖石鄉義興村 86 年後備小組長
義興村 79年青少年教育義務幹部小
組長
橫山分局泰平檢查哨員
尖石鄉原住民保留地審查委員
原住民族語言認證合格
86 年原住民農民楷模

一、加強 59 線道路擴寬及排水溝暢通。
二、爭取小型巴士，讓馬胎村民方便上下購物品。
三、強化六、七鄰步道整修及維護。
四、用心、守護點亮希望。

6 賴名劍

76

年

6

月

3

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
梅花國小
尖石國中
桃園市私立啓英高中

經歷：
山立通運
葉木木業行
劍昇竹木行

用心服務 作好建設 爭取村民福利
重視村內環保及環境衛生 加強村內美化

4 陳麗花

59

年

9

月

28

日

女
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
仁德醫校畢

經歷：
嘉興國小義興分校家長會副會長

熱忱服務部落
傾聽老弱婦孺聲音
為村民謀福利

錦

屏

村 

1 李傳興

43

年

6

月

20

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
嘉興國民小學畢業

經歷：
尖石鄉調解委員會委員
第十五屆、十九屆、二十屆錦屏村村長

1. 積極與民眾交換意見：以經驗累積化解民眾消極地方各種問題。
2. 按天時、地利、人和，用原住民善解傳統：與政府各機關做好人民的橋樑。

嘉

樂

村

1 游星明

62

年

3

月

19

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
嘉興國小
尖石國中
國立仁愛高農
臺灣警察專科學校

經歷：
保一保二總隊、桃市警平鎮分局、竹縣
警竹北分局、橫山分局 ( 芎林、秀湖、
橫山、新樂、秀巒、宇老、玉峰等各所)
尖石鄉公所 (農業課 )。
現任 : 嘉樂社區發展協會 ( 總幹事 )、
尖石儲蓄互助社 ( 副理事長 )、尖石鄉
客家事務發展協會 ( 顧問 )、新竹縣溫
泉觀光產業協會 (顧問 )。

一、專職為人民服務，做到與民同在。
二、傾聽部落大小事，民眾小事就是我們的大事，全心全意為人民服務。
三、落實執行鄉公所政令與傳達各項訊息。
四、積極向上爭取部落建設以優化村內的生活品質。
五、持續關懷弱勢照顧老人長照服務、兒少生活教育培養並協助提報爭取社會
　　福利。
六、不分客家原民族群建立共識營造共享共榮和諧的嘉樂村。
七、秉持著與村民互動寒暄，積極參與關心村內各個協會活動，與民同在創造
　　出團結喜樂優質的嘉樂村。

2 徐金順

46

年

6

月

30

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
錦屏國小畢業

經歷：
第 21 屆錦屏村村長
第 18 屆錦屏村村長
第 37 屆尖石鄉調解委員
第 36 屆尖石鄉調解委員
第 35 屆尖石鄉調解委員

一、善盡村長職責，配合政令宣導。
二、協助低收入戶及老人福利各項申請補助。
三、做好社區部落各項公共設施的調查與設置。
四、配合學校及各宗教團體教育文化活動。
五、爭取經費，加強錦屏村基層建設。
六、誠心誠意，為民服務。

2 高金祥

52

年

6

月

11

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
尖石國民小學
尖石國民中學

經歷：
榮邦土木工程有限公司
第二十一屆嘉樂村村長參選人

1. 加強嘉樂村環境清潔改善。
2. 嘉樂六鄰到十四鄰簡易自來水管理人員編制。
3. 關懷社區老人及弱勢家庭為先。
4. 產業道路及路燈維護工作。
5. 聆聽村民心聲己我政見。

3 白金山

66

年

10

月

11

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
錦屏國民小學
尖石國民中學
新竹市私立光復高級中學資訊科
萬能科技大學觀光休閒管理系

經歷：
(一 )新竹縣尖石鄉那羅休閒農
業發展協會理事 ( 二 ) 尖石鄉
錦屏村第 12 鄰鄰長 ( 三 ) 有限
責任新竹縣那羅農特產產銷合
作社理事 ( 四 ) 新竹縣尖石鄉
特用作物產銷班第四班班長

一、重視宗教信仰與泰雅傳統文化、技藝、創藝，鼓勵青少年教育、體育、五育均衡發展。

二、為村民善盡喉舌，為民眾與長者解決問題，扶助中低收入，關懷弱勢家庭及邊緣戶。

三、熱忱謙卑服務，勤奮快速做事，真心、有活力，不推諉、不卸責，引領錦屏村新願景。

四、貫徹執行鄉務政令，爭取資源改善農路、路燈、簡易水資源、道路安全、綠美化部落

　　環境。

五、推動農特產行銷與觀光產業發展，創造多元經濟收益，帶動社區競爭力，提高民生經

　　濟效益。

六、廣結善緣，主動積極做好社會福利，明確平均，較能協助民眾需求，關照弱勢尊嚴與

　　部落凝聚。

七、整合觀光、農業、餐飲、溫泉、露營、商行、景點等各種資源，創造在地的就業機會，

　　鼓勵青年返鄉。

新

樂

村

1 葉路斯

71

年

9

月

4

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
新樂國小
尖石國中
明志技術學院附設高工部

經歷：
陸軍裝甲兵上士副排長
統一速達業務主任
匯豐汽車銷售顧問
歐霸小吃負責人
歐樂車庫有限公司總經理

01. 依法行使村長職務
02. 推動部落運動風氣
03. 弱勢家庭主動關懷
04. 推廣部落族人商家
05. 推廣農業經濟產業
06. 重視兒少老年福利

玉

峰

村

1 林清文

57

年

12

月

6

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
省立竹南高中畢業
警校第 122 期

經歷：
第二十一屆尖石鄉玉峰村村長

一、協助鄉公所推行法規，政令宣導，落實下情上通、上情下達工作。
二、掌握天然災害通報，確保道路、電力等災後復建工作快速、安全。
三、服務、全方位，保證一定找得到我。

2 黃志傑

73

年

6

月

26

日

男
臺灣省
新竹縣

台　灣
民眾黨

學歷：
新樂國小畢業
尖石國中畢業
仁義高級中學畢業

經歷：
1. 精漢生物科技股份有限公司北
部營業部經理 2. 喜提達物流儲備
幹部 3. 砂石運輸業 4. 起重公司
5. 桂竹業 6. 煤源基督長老教會現
任職事 7. 新樂國小三任家長會長 /
三任副會長 8. 尖石國中家長委員
9. 考取各類職業駕照和證照 10. 部
落銷售農產品

1. 誠懇待人認真做事，以信仰的愛心落實為民服務，努力做好
  村民與政府良好的橋樑。
2. 積極結合政府與民間資源，協助提報爭取社會福利，全力照
  顧老人及弱勢家庭的生活，並提高部落兒童及青少年生活教
  育。
3. 誠心聆聽在地居民的聲音，適時把居民的聲音向政府反應。
4. 成立 Line 即時通報路燈 /監視器 /道路不平等維修
  問題，增加村民生活的便利性。
5. 成立部落長照關懷據點，讓長輩老人，
  單親等，生活更多元。
6. 成立新樂村守望巡邏隊，路口加設監
  視器，讓村民生活更安心。
7. 保護水源維護部落生命安全。

秀

巒

村

1 江仁義

66

年

9

月

20

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
竹東國中畢業

經歷：
從事農業工作，也擔任泰崗 7
鄰鄰長職務、尖石國中副會長、
常務理事、嘉興國小會長、泰
崗部落管理委員會、主委。

各位秀巒村的村民，大家好，本人第 22 屆村長候選人江仁義，在這裡向你們
問好。
懇請村民給仁義 (苟用 )一個機會為民服務。
也希望大家踴躍來投票。

3 朱元章

46

年

6

月

19

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
新樂國小、壽山國中、滬江高中

經歷：
台視基本歌星、新樂國小連七任家
長會長、尖石國中家長會長、尖石
鄉後備軍人輔導中心主任、尖石鄉
第 18 屆鄉民代表、尖石鄉觀光溫
泉協會第一屆理事長、現任尖石鄉
民眾服務社理事長、現任新竹後備
指揮部顧問、現任尖石鄉中國國民
黨黨部委員、現任新樂國小榮譽家
長會長、現任新樂村村長

1. 成立各部落 LINE 群組，方便即刻傳達各項政令宣導及會議日期活動內容。
2. 協助申請煤源武漢鳥嘴、八五山部落增設文健站讓長者有活動學習的場所。
3. 持續與各大愛心團體及善心人士保持良好互動的關係，來協助部落弱勢家庭及關懷
  無依無靠獨居老人。
4. 繼續與新樂國小每年合辦文化文康活動，增進家長與學校互動互信之關係。
5. 整合村內露營及餐廳業者，組成策略聯盟提供就業機會促成敦親睦鄰。
6. 提案公所 BOT 招商成立鐵嶺往北得拉曼神木至李棟山古堡之纜車景點，推動新樂村
  觀光旅遊，增加就業機會。
7. 開放各鄰推舉有熱心肯服務的鄰長，一起為部落服務。
8. 提案增設村內主要道路監視器，保護村民生命財產安全。
9. 與公所、議員辦公室及代表同心，為新樂村地方建設努力爭取經費。

2 陳家豐

80

年

12

月

6

日

男
臺灣省
桃園市

無

學歷：
企業管理系－碩士
(元培醫事科技大學 )

經歷：
社團法人中華民國原住民老人
長期照顧暨婦幼受暴緊急安置
發展關懷協會第 1、2 屆理事長
及 110 年榮譽理事長

1. 勤政於民，隨時發掘地方事務。
2. 勤跑村落，協助村民解決困難。
3. 關懷弱勢 家庭，爭取社會資源。
4. 隨時反應民意，爭取部落建設。

梅

花

村

1 賴文龍

53

年

10

月

8

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
國立仁愛高級農業職業學校畢業
(省立仁愛高級農業職業學校畢業)

經歷：
108年度新竹縣社區規劃師新訓班結業
109年度新竹縣社區規劃師精修班結業

一、營造部落整體的優質環境。
二、積極爭取部落基礎建設經費。
三、推動部落多元農產品促銷，帶動部落觀光。
四、重視部落老人長照、關懷弱勢家庭、配合學校發展活動。

3 哈用．多夫依
Hayung．Tobuy

43

年

2

月

19

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
新光國民小學

經歷：
擔任鎮西堡鄰長 4年
擔任新竹縣泰雅爾族部落永續
發展協會理事長
參與鎮西堡發展協會等籌備
擔任鎮西堡巡守森林守護隊隊員

為民服務

2 葉長生

62

年

7

月

16

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
新竹縣立嘉興國小
新竹縣立尖石國中
國立暨南大學附設中學
臺灣警察專科學校

經歷：
保安警察第一總隊隊員
南投縣警察局警員
新竹縣政府警察局警員
新竹縣政府警察局偵查員
保安警察第七總隊偵查佐

1. 傾聽民意、爭取資源、積極、認真為民服務。
2. 重視長輩健康醫療照護、打造一個幸福快樂、有尊嚴的老人生活。
3. 積極推動部落環境綠美化、提振觀光與農業發展。
4. 爭取建設部落風雨球場，重視青少年休閒運動，營造全村運動風氣。
5. 部落建設，一切以公開、公正、公平為最高指導原則。

4 甘有成

50

年

3

月

27

日

男
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
秀巒國小畢業

經歷：
秀巒國小工友 30 年
蒲楓露營區負責人
部落行動志工

1. 全心全意為民服務，不分部落。
2. 爭取經費、扶持弱勢、照明農路，建置安全監視系統。
3. 營造舒適、幸福、安全優質環境。

3 李玉蓮

70

年

2

月

9

日

女
臺灣省
新竹縣

無

學歷：
新竹市立世界高級職業學校肄業
(電視影視科 )

經歷：
原住民老人長期照顧暨婦幼受
暴緊急安置發展關懷協會－照
服員

1. 協調整建梅花溪原始步道改建。
2. 爭取營建各鄰風景步道。
3. 全力支持全村簡易自來水。
4. 落實推動長照服務計劃。
5. 重建部落和睦信心，建造有愛的社區。
6. 按時推動部落會議，聆聽部落聲音、傳達民意。
7. 1-3 鄰協調國小籃球場與公部門爭取風雨廣場。
8. 爭取 7鄰公有地設立親子戲水公園及推動部落農產假日市集。

遵 守 選 舉 法 令， 弘 揚 法 治 精 神

踴 躍 投 票， 慎 重 圈 選 勿 用 私 章


