
貳、蘇澳鎮鎮民㈹表第㆕選舉區（龍德里、頂寮里、永榮里、存仁里、港邊里、隘㆜里、新城里）選舉候選㆟

參、蘇澳鎮里長選舉候選㆟
龍德里里長候選㆟

頂寮里里長候選㆟
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1.國小畢業。

2.蘇澳初中。

3.高級職業學校工業

   類電機科畢業。

1.蘇澳鎮民代表。

2.龍安志工理事長。

3.龍德社區長壽俱樂部會長。

4.社區發展協會理事長。

5.文化國中副會長。

6.育英國小家長會副會長。

7.龍德守望相助創會會長。

8.龍德城隍廟常務監察。

9.龍德廟副主委。

1.積極向上級爭取各項經費及建設。

2.配合社區推動各項活動。

3.配合社區回饋金使用分配公開、公正、公平。

4.推動社區綠美化環境及道路行的安全。

5.強化社區機能，落實老人長照及幼兒學生照顧。

6.捍衛婦幼權益。照顧低收入戶並關懷弱勢族群。

7.協助里內宮寺廟活動及整合。

8.全心全力為里民福福利，里民心聲為第一。

台南光華女中。

一、宜蘭縣蘇澳鎮龍德里現任里長。
二、龍德社區志工隊總幹事、志工。
三、龍德育英國小愛心媽媽服務隊長。
四、區界國聖廟總幹事。
五、龍德廟義工隊義工。
六、區界帝君廟義工。
七、龍德城隍廟義工。

一、繼續爭取經費照顧老人福利及學童補助學雜費、營養補給品，幫助學童發揮學習潛能，以減輕家庭負擔。

二、聯繫慈善機構，補助低收入戶及弱勢團體，以改善生活品質。

三、極力爭取龍德及利澤工業區企業優先採用本里人才，以增加社區里民就業機會。

四、提升本里新生兒生育率，爭取發放生育補助津貼。

五、發揚里內尊老敬老良好風氣，爭取發放敬老津貼。

六、鼓勵本里適婚年齡里民結婚意願，爭取發放結婚補助金。
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1.育英國小畢業。

2.蘇澳國中畢業。

1.宜蘭縣蘇澳第21屆頂寮里里長。

2.頂寮國聖廟副主委。

1.促進地方和諧團結。

2.創造里民福利幸福。

        臺灣省宜蘭縣蘇澳鎮第19屆鎮長、蘇澳鎮民㈹表會第22屆鎮民㈹表暨蘇澳鎮第22屆里長選舉，經定於㆗華民國111年11㈪26㈰（星期㈥）
㆖午8時起㉃㆘午4時止舉行投票。茲依公職㆟員選舉罷免法第㆕㈩㈦條規定，將候選㆟所填之政見及個㆟㈾料刊登如㆘，候選㆟個㆟㈾料係
依據候選㆟所填列㈾料刊登，如㈲不實，由候選㆟㉂行負責。

第       屆  鎮 長 選 舉
鎮民㈹表會第     屆鎮民㈹表選舉
第       屆  里 長 選 舉

臺灣省宜蘭縣蘇澳鎮 選舉公報
19

22
22

宜 蘭 縣 選 舉 委 員 會
蘇澳鎮選務作業㆗心

壹、蘇澳鎮鎮長選舉候選㆟
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1.文化大學法律系法學

   組。

2.文化大學中山大陸所

   法學碩士。

3.文化大學國家發展所

   法學博士。

1.宜蘭縣青年事務委員。

2.宜蘭縣體育會高智爾球委員會主委。

3.台灣鄉土文化青年協會理事長。

4.蘇澳鎮青工會會長。

5.科技部趙建民教授助理。

6.林騰煌縣議員青年後援會長。

7.2018林姿妙縣長候選人及陳金麟候選人服務團隊。

8.當選社會優秀青年及大專青年。

幸福安居 ‧ 務實建設 ‧ 政見延續
一、基礎建設　社會福利：
　　1.建構安全通學步道。
　　2.持續推動「花園城市」綠美化計畫。
　　3.打造蘇澳戶外探索親子公園。
　　4.持續推動長青食堂。
二、幼童培育　青年願景：
　　1.爭取增設0-2歲公共托育中心設施及服務。
　　2.持續推動英語學習力計畫。
　　3.完善青年創生基地、推動地方創生事業結合社區共好。
三、城鎮聯盟　國際交流：

1.馬賽國小。

2.文化國中。

3.宜蘭高中。

4.淡江大學電算系學士

   。

5.美國紐海文大學電腦

   與資訊碩士。

1.現任第18屆蘇澳鎮長。

2.巨路國際股份有限公司軟體工程師。

3.蘭陽技術學院資管系講師。

4.宜蘭縣工業策進會委員。

5.蘇澳網球協會會長。

6.文化國中家長會副會長。

1.南安國小。

2.蘇澳國中。

3.宜蘭高中。

4.世新大學廣播電視電

   影學系。

1.東森綜合台　企劃。

2.公共電視台　企劃、攝影助理。

3.年代新聞台　攝影記者、攝影師。

4.南山人壽　　業務主任。

5.影片製作工作室自由接案。

　　1.「蘇澳－冬山」雙城鎮自行車道整合串聯。
　　2.推動跨鄉鎮「鐵道觀光」。
　　3.持續深化「日本石垣姊妹市」貨貿文化觀光交流。
四、永續觀光　創意行銷：
　　1.推動武荖坑風景區為野外探索基地。
　　2.籌劃南方澳環港特色觀光街車。
　　3.推動活化蘇澳火車站扇型車庫。
五、交通增能　安全城鎮：
　　1.加速國道五號交流道末端銜接蘇花改。
　　2.促進「蘇花安」東澳至南澳路段改善。
　　3.爭取「蘇澳溪分洪道」計畫並持續推動社區自主防災。
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蘇澳國中畢業。

1、蘇澳鎮民代表會第20、21屆鎮民代表。

2、龍德社區守望相助隊隊長。

3、龍德廟管理委員會主任委員。

4、龍德里城隍廟名譽主任委員。

5、蘇澳港消防第3大隊大隊長。

6、蘇澳警友會新馬站站長。

7、蘇澳鎮龍德里第17、18屆里長。

1.做一個專職的民意代表，嚴加監督公所預算及工程品質，杜絕不法及弊端。

2.強化社區機能、爭取鎮內老人及幼教各項福利。

3.爭取農、漁民權益，積極開發觀光事業，促進就業機會，提昇生活休閒品質。

4.加強維護監測鎮內環境污染，維護鎮民生活品質。

5.加強監督地方重大工程品質，避免資源浪費。

6.爭取路燈照明設備及道路鋪設柏油路面。

7.重視環保問題、保護自然生態、防止水源污染，確保農作物品質。

8.促請政府加強社會救助及社會福利，以照顧農漁民、老人及低收入戶民眾，提供工作機會，以利民眾就業。

蘭陽技術學院管理學

士學位。

1.第十七、十八、二十一屆蘇澳鎮民代表會及

   第十九屆蘇澳鎮民代表會副主席。

2.馬賽國小第四十屆、四十一屆家長會長及百

   週年校慶籌備會主任委員。

3.文化國中家長會副會長。

4.宜蘭縣議會副議長特別助理。

一、專職民代、監督公所預算及工程品質，杜絕不法、弊端。
二、捍衛婦幼權益、照顧低收入戶並關懷基層弱勢族群。
三、爭取焚化爐回饋金應擴大發放範圍，將新馬地區其餘各里一併納入，以符合公平正義及鎮民期望。
四、強化社區機能、落實老人安養、社區幼兒托育。
五、外籍配偶多元化諮詢服務平台設立，輔導適應台灣文化與生活環境。
六、已完成新馬都市計畫區細部計畫案通過，並後續加強督促。
七、爭取新馬公園開發案，若無法徵收應還地於民。
八、龍德、利澤工業區廠商招募員工時，優先考量新馬地區民眾、解決失業問題。
九、自行車步道應從武荖坑延伸至頂寮、新城、功勞埔、大坑罟、港口、嶺腳、澳仔角等濱海處，成為一個完整的環狀帶，讓轄區成為單車天堂，以促進地方繁榮。
十、爭取新馬地區電纜線全面地下化，以符合全民期待。

1.育英國小畢業。

2.文化國中畢業。

3.蘇澳海事學校畢業。

1.蘇澳鎮民代表會第21屆副主席。
2.龍德社區發展協會第三、四屆理事長。
3.育英國小第三屆家長會會長。
4.龍德城隍廟范謝將軍會創會會長。
5.隆恩大眾爺廟主任委員。
6.龍德社區守望相助隊隊長。
7.中華民國射擊委員會委員。
8.宜蘭縣射擊委員會委員。
9.龍德里龍德廟副主任委員。

1.做一個專職的民意代表，嚴加監督公所預算及工程品質，杜絕不法及弊端。

2.強化社區機能、爭取鎮內老人及幼教各項福利。

3.爭取農、漁民權益，積極開發觀光事業，促進就業機會，提昇生活休閒品質。

4.加強維護監測鎮內環境污染，維護鎮民生活品質。

5.加強監督地方重大工程品質，避免資源浪費。

6.爭取路燈照明設備及道路鋪設柏油路面。

7.重視環保問題、保護自然生態、防止水源污染，確保農作物品質。

8.促請政府加強社會救助及社會福利，以照顧農漁民、老人及低收入戶民眾，提供工作機會，以利民眾就業。

1.馬賽國小畢業。

2.文化國中畢業。

3.國立蘇澳海事職校

   畢業。

4.宜蘭大學環境工程

   學系畢業。

1.蘇澳鎮民代表會代表。
2.蘇澳鎮民代表會主席。
3.蘇澳鎮調解委員會第23、24、25、26屆調
   解委員。
4.馬賽國小家長會會長。
5.文化國中家長會會長。
6.民主進步黨宜蘭黨部執行委員、評議委員。
7.新城里慶安廟管理委員會主任委員。
8.武荖坑玉皇宮管理委員會委員、監察委員。

以「專職服務，民意做先鋒」的精神監督鎮政。「促進地方繁榮發展」、「提升人民生活品質」是最重要的事情。

一、爭取地方建設經費，促進地方繁榮發展：

　　1.推動新馬都市計畫慶安段自辦重劃區內公共設施工程，早日施工完成，帶動地方發展，創造地方繁榮。

　　2.爭取增闢宜191線(國道五號側車道)至蘇澳鎮內，以利國五行車順暢。

　　3.推動縣政府與交通部協調，爭取國道五號高速公路延伸至南澳，改善前往花東地區的車輛下交流道後，造成國五銜接蘇花改交通壅塞問題。

二、強化地方福利政策，提升人民生活品質：

　　1.爭取婦幼、高齡長者補助，並創造友善生活空間。

　　2.爭取榮民醫院蘇澳分院增設門診時段，增進醫療服務，減少醫療資源城鄉差距。

　　3.全力爭取新馬地區汙水下水道工程如期竣工，解決污水排放問題，提升居民生活品質。

蘭陽技術學院   

附設專科。

1.蘇澳鎮第二十屆   鎮民代表。

2.國際同際會台灣喜悅會   常務監事。

3.蘇澳觀光小鎮發展協會   常務理事。

4.宜蘭縣澎湖同鄉會   顧問。

5.中華大學碩士班肄業。

1.新馬區具備傳統與新興文化的融合體，青少年、藝術體健是創新文化資產。

2.爭取改善隘丁公園為夜間綜合運動友善活動場域。

3.提昇新馬地區主要道路的照明設施，供民眾健走、漫步改善生活機能。

4.社福政策、長青長者、失能者、婦幼、新住民的社會弱勢角色與權益應被公平對待。

5.打造大蘇澳經貿特區，提昇產業進駐投資意願，增加就業機會。

1.國立宜蘭專科學校

   (現宜蘭大學)

   電子工程畢業。

2.教育部大專電機工

   程同等學力及格。

1.蘇澳鎮第二十屆鎮民代表。

2.蘇澳地區農會監事。

3.蘇澳鎮福德社區發展協會理事長。

4.東碱蘇澳總廠企業工會理事長。

5.蘇澳地區後備憲兵協會顧問。

1.繼續爭取利澤焚化爐回饋金「新增分配」。

2.全力督促新馬都市細部開發後續的公共工程進度及品質管控，創造優質的新市鎮。。

3.爭取新馬公園預定地早日開發。

4.爭取新城溪整治，做好綠美化建設。

5.提倡社區年長者相互關懷與照顧，並設立遠親不如近鄰專線，協助旅外工作的年青人照顧好家眷。

6.無色問政，用心服務，為民造福。

除此之外，地方要繁榮，區域一定要平衡發展，這是未來更要努力的目標。

1.國立臺灣藝術大學

   一碩士。

2.大葉大學一學士。

3.國立蘭陽女子中學。

4.文化國中。

5.馬賽國小。

1.第21屆蘇澳鎮民代表。

2.宜蘭縣藝術學會理事長。

3.文化國中藝文老師。

1.免費法律、地政諮詢：首創蘇澳鎮民代表法律及地政免費諮詢，為地方民眾提供一條初步評估私權爭議的路徑。
成功爭取蘇澳都市計畫內民宿合法化，透過連結蘇澳鎮公所、宜蘭縣政府及觀光局三部門橫向溝通，2.民宿合法化：

   婉萍最終成功找出合法化的解方。蘇澳有美麗的山海環境及觀光景點，也需要提供合法的民宿，形成完整的觀光圈。
蘇澳鎮公所在鎮務繁瑣及財政未寬裕情況下，經費支出是需要嚴格被監督，並且3.認真監督鎮政並協助推動鎮內活動：

   經費執行是需要達到最大功效。未來婉萍會持續扮演強力的監督角色，確保經費有效投入鎮內重要工程及活動之上。
地方公共建設的陳情是最迫切被處理的項目，四年來婉萍接到很多民眾陳情案件，包含公4.正視民眾陳情並盡心執行：

   共排水溝整建、路面整修、兒童遊樂設施整修、交通號誌及反光鏡架設等，雖然部分案件是長年未被處理或困難處理　
   ，但婉萍認為只要盡心執行、與公部門協商，最終多數的陳情案件也成功處理。

近年婉萍有效引導縣府資源注入蘇澳，包含青年交流活動、社區日曆、寺廟紀錄、長照5.爭取縣內資源投入蘇澳地方：
   據點設立等活動。雖然並非一次性的大量經費資源投入，但對於地方而言，是極具改變性。地方的永續經營：不論是

   長照、青年、地方文史還是信仰層面，婉萍未來會持續媒合不同資源進入蘇澳，讓蘇澳在公所本經費之外，能有不同
   可能性。

對於蘇澳鎮內的長者、孩童、移工及未有交通工具的民眾，前往羅東鎮內著實不便，雖然有火6.爭取交通車直達羅東：
   車、公車及其他轉乘工具，但受限於班次量少及轉乘不便，婉萍認為由蘇澳鎮公所規劃直達羅東交通車，是能解決交
   通不便的解方。未來會繼續向公所爭取。

盤點蘇澳鎮內閒置空間，持續向公所爭取或委請公所向其他公部門申請撥用，讓蘇澳7.活化閒置空間、打造藝文長廊：
   鎮內長久未被使用或者接近荒廢狀態的公有建物，能夠透過公部門經費整修，打造為蘇澳的藝文、展演或聚會等公共
   空間；或者爭取將閒置空間借用予地方青年、公益組織或地方社團等，結合私部門資源，合力打造數個蘇澳特色空間
　。在此拜託新馬的民眾將您神聖的一票投給婉萍，繼續讓婉萍為蘇澳服務，四年的首任鎮民代表經驗，是未來四年有
   效服務的重要基石。「好，要更好」，相信蘇澳未來持續有不一樣的深刻改變，謝謝。

施政目標：讓蘇澳鎮成為人人安居樂業的幸福小鎮

施政重點：(一)提升居民生活品質與美化居住環境。

　　　　　(二)提高居民整體收入與增加就業機會。

施政進程：(一)在現有的基礎上加強，如蘇澳市區(含冷泉、火車站商圈)馬賽市區、龍德市區做市區美化，南方澳、東澳、岳明新村等地進一步建設，以吸引更多遊客。

　　　　　(二)進一步進行招商與擴大觀光建設規模、各景區之間規劃由計程車接駁。

　　　　　(三)規劃逐步完成後，讓蘇澳成為一個大型的渡假村。

蘇澳需要更多的專業與努力，更多的建設與發展，年輕不代表幼齒、沒經驗。成熟穩重的社會，須要
有活力，有衝動的動力，給銘翔機會讓蘇澳起飛，我不是唯一的人才，但是一定最用心，最盡力的蘇
澳囝仔，選的不是蘇澳鎮長，選的是為大家服務的站長，因為從我這一站，就是蘇澳飛翔的那一刻，
不要再讓蘇澳的發展只是聞見聲，卻不啟動，大家讓蘇澳動起來吧！
家園：蘇澳人疼惜蘇澳，蘇澳人齊心打造蘇澳幸福家園動力。
　　　規劃更完整的觀光蘇澳，活動除搭配蘇澳鎮自己所需，努力爭取資源及配合各種重要節慶，成
            為國際重要海洋節慶活動。
動力：讓蘇澳人把蘇澳當成最幸福的家園，找回對蘇澳的認同感。
　　　從歷史著手找回對蘇澳的認同感。蘇澳鎮的未來與發展，更需要蘇澳鎮民一起打拚。
目標：打造活力多元蘇澳，建立創新科技的家園。
　　　同步對蘇澳建設與想像，從科技蘇澳做起。透過一個蘇澳app ，隨時更新讓蘇澳鎮民瞭解最新
　　　資訊。並完善蘇澳鎮各地的觀光wifi，讓每位在蘇澳可以輕鬆連線資訊。

　　　 青年創業、新住民安居、觀光旅遊繁榮、建立創新的家園。1.活力多元：
　　　 落實鎮立相關建設，例如：水利、旅遊景點文化資產以及協助法律服務、社會2.建立創新科技的家園：
　　　　　　　　　　　　　　扶助 等。…
　　　 從幫忙及扶助做起。3.活用現有的工業蘇澳：
　　　 從青年返鄉努力。4.創造更適合的創業環境：
　　　 蘇澳觀光結合永續發展打造為永續鄉鎮。5.善用更多元的海洋資源：
願景：完善與鎮民溝通機制、健全社會扶助政策、建立數位化的鎮務發展、活化青年回流返家的動力。

創造更適合的創業環境，從青年返鄉做起。
善用更多元的海洋資源，從永續發展出發。
漁業、加工業、觀光產業與文化創意產業著手。
青年與企業擁有專業輔導培育，由蘇澳鎮公所協助發展。



永榮里里長候選㆟

存仁里里長候選㆟
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港邊里里長候選㆟

隘㆜里里長候選㆟
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肆、蘇澳鎮第22屆鎮民㈹表選舉區及應選㈴額㆒覽表：

�

張
義

隆

46

�

12

�

10

�

�

�
�

�
�

�
�

文化國中畢業。

曾任：宜興客運稽查課課長。
現任：
1.新城慶安廟管理委員會副主任委員。
2.新城福德廟主任委員。
3.御展代天府慈善功德會理事。
4.新城福德廟主任委員。
5.新城社區發展協會理事。
6.新城旗艦社區新城溪護魚巡護隊副隊長。
7.現任新城里里長。

一、專職服務里民。

二、強化新城里內路燈、水溝清理及定期蚊蟲消毒等。

三、推動社區長照Ｃ級2.0計畫。

四、成立新城里志工服務團隊，推動長者及弱勢團體的訪視，協助及提供媒介弱勢團體，並且提供長者關心服務，如食物銀行、醫療院所、急難救助等。
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蘇澳國中。

曾任：

一、第十七、十八、十九、二十屆新城里

　　長。

二、第九屆、第十屆、第十三屆武荖坑玉

　　皇宮主任委員。

現任：

一、武荖坑福德廟主委。

二、武荖坑玉皇宮常務監察。

一、忠實反應基層生活之便利，再爭取交通輔助，便利里民，解決年邁及弱勢交通問題。

二、極力爭取地方建設經費，俾利本里治水工程。

三、推動社區守望相助，爭取全面裝設道路監視系統，提高治安之維護，確保里民居住安寧。

四、美化里內注重生態保育，營造具有特色的城里，促進觀光人潮，造就里民就業機會。

五、重視民意，維護民意，盡職代言民意。
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1、馬賽國小畢業。

2、文化國中畢業。

3、國立蘇澳高級海事水

　  產職業學校畢業。

1、隘丁保安廟、福德廟、城隍廟副主委。

2、隘丁社區發展協會理事。

3、隘丁守望相助隊隊長。

4、東南實業股份有限公司。

5、現任隘丁里里長。

正榮懷著「生於斯、長於斯」之心境，抱持「愛鄉、愛土」的理念參與此次選舉，當本如下信念參選，即【積極用心】、【服務鄉親】、【深耕故里】、【開創新局】，無私無我全力貢獻所學所能，為鄉親服務。
參選政見：
1、廣納民意共同建設鄉里，基層建設經費公開透明化。
2、重視里內環保及環境衛生，加強社區綠美化。
3、多元發展本里景點，打造優質休閒環境，推動綠美化，建立景觀社區特色文化。
4、尊重社區發展協會政策，廣邀專業人才，以利推動社區總體營造，加強社區永續經營。
5、聯合里內善心人士及企業，對獨居老人及弱勢家庭之居家關懷及照顧。
6、與社區結合，加強守望相助之組織與功能，爭取經費在重要路口裝設監視器，以維護地方居民安全。
7、為延續現有本里基礎建設與各項發展，如里內的社區巷道、排水溝的改善及美化環境的改善等。
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一、岳明國小。

二、文化國中。

一、內政部消防署消防人員評定Ａ級。

二、宜蘭縣義警第二大隊幹事。

三、港口永安廟管理委員會主任委員。

四、港邊義警、民防顧問。

五、港邊里第20、21屆里長。

一、以消防、打火、救災之精神服務里民。

二、爭取里內銀髮族營養午餐普及化。

三、爭取經費聘請優良專業教師，教導里內住民防患天然災害之知識減少里民損傷。

四、爭取增加警察、民防巡邏次數，以保里內治安。

五、協助里民各項申請補助等事項。
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1.岳明國小。

2.文化國中。

3.羅東高工。

台泥蘇澳廠（78年一105年）。

南灣青松小棧民宿（105年一110年）。

宜蘭縣無尾港文教促進會：

　總幹事（94年一98年）。

　理事長（98年一100年）。

港邊里義工。

永安宮會計。

持續：自然生態保育與文化教育推廣。

打造：優質的環境與深層的服務。

結合：各系統與團體，以不一樣的思維角度、視野高度。

建構：從七星嶺到無尾港、澳仔角到新城溪口的港邊生態村。
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馬賽國小、文化國中。

曾任：1.大坑罟社區發展協會創會及第一、
　　　   二屆總幹事。
　　　2.大坑罟社區發展協會第三、四、六
　　　   屆理事長。
　　　3.大坑罟大玄廟四、五、六、七屆總
　　　   幹事。
　　　4.幸福水泥東澳廠水泥股長退休。
　　　5.宜蘭縣第一屆社區營造員。
　　　6.106年社區規劃師。
現任：1.宜蘭縣民防大隊馬賽分隊書記。
　　　2.大坑罟大玄廟總幹事。

1、結合周圍資源、全力爭取焚化爐回饋金、充實地方建設經費。

2、整合兩社區共識、成立里關懷據點、提供老人關懷訪視、電話問安、老人共餐及健康促進活動。

3、要求蘇澳地區污水處理廠設置、需有回饋地方機制、充實地方建設。

4、因應環境氣候變遷、爭取新城溪堤防加高及出海口段堤防整治、六連水閘門至大坑罟段堤防、辦理徵收整治、保障里民生命財產安全。

5、要求政府相關主管機關、儘速整治港口大排、結合無尾港國家濕地資源、發展休閒產業、促進地方發展。

6、導入專家資源、要求主管機關重視海岸流失問題、謀求一個解決方案、保障里民生命財產安全。

7、要求環保局加強龍德及利澤工業區、污水排放巡查檢測、避免污染新城溪、提高漁民撈捕鰻苗收入。

8、建立里民託辦事務表、編號列管、處理回覆。

9、用社區營造精神及方法、經營里辦公室業務、讓存仁里生活更美好。
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馬賽國民小學。

1.農民。

2.定安宮管理委員會副主委。

3.蘇澳地區農會第10屆代表。

做好存仁里大街小巷環境整潔。

存仁里道路平整不再有坑洞用路安全。
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馬賽國小。
1.存仁定安宮誦經團副團長、團長。

2.存仁定安宮第九、十屆主任委員。
當選後要為里民服務。
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馬賽國小畢業。

1、第13、14、15屆蘇澳區漁會代表。

2、第15屆蘇澳區漁會理事。

3、台灣省漁會第15屆漁業發展委員會委員。

4、存仁社區發展協會理事長。

5、存仁守望相助隊總幹事。

6、存仁定安宮管理委員會主任委員。

7、現任存仁里長。

阿添承蒙各位前輩及鄉親父老的鼓勵和愛護，得以為我村里鄉親服務，也懇請各位前輩及鄉親父老繼續支持阿添，爭取村里更多福祉，讓村里及社區各項活動與建設更完美更繁榮，阿添一定本著一心一意為鄉親跑腿、爭取、打拼

的服務精神，以求回饋及報答鄉親牽成之情。
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文化國中畢業。 日順汽車修理廠負責人。 認 真 服 務 建 設 永 榮 。
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1.蘇澳國小。

2.文化國中。

3.蘇澳海事職業學校。

1.宜蘭縣救護義消第二分隊分隊長。

2.宜蘭縣七星山風景推廣協會理事長。

3.蘇澳水噹噹婦女會副會長。

4.農會家政班班長。

5.社福大樓志工。

6.文化國中導護愛心媽媽。

1.改善永榮里路燈照明，加強環境清理消毒及增設重要路口監視器。

2.推動社區照顧關懷據點。

3.成立永榮里志工服務團隊、訪視及提供媒介弱勢團體及提供長者關心服務（如食物銀行、醫療院所、急難救助等）。

4.定期舉辦活動及講座、免費健診及義剪、關懷銀髮族及婦幼。
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一、馬賽國小畢業。

二、文化國中畢業。

三、羅東高中畢業。

現任：

一、聖安宮管理委員會總幹事。

二、蘇澳鎮福德長壽協會常務理事。

三、永榮里第21屆里長。

四、慈聖宮顧問。

五、台泥和平廠領班。

一、積極、熱忱服務里民，忠實反映民意。

二、嚴格監督本里周邊龍德、利澤二處工業區廢氣排放標準，以維護里民健康。

三、積極推動里內綠美化，定期修剪路樹、清除雜草，保持水溝通暢，以維護環境清潔。

四、加強老人福利爭取，落實老人關懷政策。

五、積極爭取經費闢建小型公園綠地，提供里民休閒、運動好去處。

1.選前買票㈲㈽圖，選後當選必貪污。

2.選前受賄不是福，賄選㆟士必貪污。

3.選前如買票，選後撈鈔票。

4.檢舉賄選要勇敢，政治清明㈲期盼。

5.民主ㄟ頭家，選票嘸通賣。

6.鈔票換選票，肯定搞㆒票。

7.遵守選舉法令，弘揚法治精神。

8.踴躍投票，慎重圈選勿用私章。

東澳里、南強里、朝陽里

南安里、南正里、南成里、南興里、
南寧里、南建里

聖湖里、聖愛里、蘇西里、蘇北里、
蘇南里、蘇東里、長安里、永光里、
永春里、永樂里

龍德里、頂寮里、永榮里、存仁里、
港邊里、隘丁里、新城里

��

��
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