
臺灣省雲林縣議會第��屆議員選舉第�､�選舉區選舉公報
雲林縣選舉委員會

編印
臺灣省雲林縣議會第21屆議員選舉，經定於中華民國115年11月28日（星期六）上午8時起至下午4時止舉行投票。茲依公職人員選舉罷免法第47條
規定，將候選人所填之政見及個人資料刊登如下，候選人個人資料係依據候選人所填列資料刊登，如有不實，由候選人自行負責：

臺灣省雲林縣議會第��屆議員選舉候選人 第�選舉區(平地原住民)

選前買票有企圖，選後當選必貪污。雲林縣第 21屆縣議員選舉公辦政見發表會 
有線電視播出一覽表

日期 有線電視台名稱 播出頻道 播出內容 播出時段

11/18（三）

11/22（日）

11/26（四）

佳聯有線電視
北港有線電視 CH03 第七選區(平地原住民) 中午12:00起至播完為止

臺灣省雲林縣議會第21屆議員選舉投開票所設置地點及選舉投票有關規定

請參閱雲林縣第20屆縣長選舉選舉公報

民主ㄟ頭家，選票嘸通賣。
鈔票換選票，肯定搞一票。
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周志祥
Kacaw Kaco

原住民族語言認證秀姑巒阿美語中級
雲林縣六輕原住民族發展協會總幹事
雲林縣麥寮鄉體育會總幹事
救國團麥寮鄉團委會委員
台塑六輕聯合會理事
雲林縣理事長協會理事
雲林縣原住民族體育運動發展協會理事長

性別：男
出生地：臺灣省花蓮縣

出生年月日：63年9月16日

花蓮縣光復鄉光復國民小學
花蓮縣光復鄉光復國民中學
台南市私立南光高級中學

1

無

·

一、建立家庭與兒少支持網 : 爭取原住民家庭服務員、設置原住民族家庭服務據點、提

供家庭訪視、福利諮詢、急難救助及資源轉介協助弱勢家庭申請托育。二、租屋補助/

房屋修繕 : 協助申請建購、修繕住宅及租金補貼，提供社會住宅、租屋及租賃糾紛諮詢，

建立租屋歧視申訴與協助管道。三、保障就業/勞動權益 : 串聯原JOB、工業區及企業，

建立人才與職缺媒合平台，辦理各類證照班，爭取證照費、訓練費、交通費及生活津貼

補助。四、提供法律與權益保障 : 定期辦理免費法律諮詢，欠薪、職災、違法解僱及勞

資爭議協助，族人申請原住民族法律扶助，重大權益案件提供陪同及跨機關協調。五、

強化教育/族語傳承 : 擴充原住民族教育資源中心功能，協助族語認證報名，體育人才培

養，學生申請獎助學金，提供課業與升學輔導。六、守護醫療/健康權益 : 主動通知��

歲以上族人健檢及長照權益，推動巡迴健康檢查及就醫交通接送，協助申請長照、輔具、

居家照顧及喘息服務，建立重大疾病與職災個案陪伴制度。

鄭玫惠

無

3 環球科技大學觀光與生態旅遊系
環境資源管理碩士
文化大學企管系
光復國中
松浦國小

雲林縣娜魯灣原愛協會理事長
社團法人雲林縣尚建社會關懷協會理事長
社團法人雲林縣人力訓練發展協會理事長
金健康庇護農場場長

性別：女
出生地：臺灣省花蓮縣

出生年月日：52年6月17日

·

族人的事就是我的事,為雲林原住民爭一個公平的位置
【專責到位】
1.爭取縣府民政處增設「原住民族科」,以專責人力承辦族群業務,並每年提出雲林原住民就業與生活實況調查。

【就業優先】
2.督促縣府所屬機關、學校及公營事業依《原住民族工作權保障法》足額進用原住民,每年公開進用情形,未達標者列管檢討。
3.爭取設置原住民就業服務據點、增聘專責就業服務員,辦理職缺媒合、履歷輔導、勞資爭議與職災協助。
4.補助技能檢定與考照費用,並爭取受訓期間生活津貼。
5.爭取原民會多元就業與培力就業計畫在雲林增加名額,讓在地團體與社福單位能穩定聘用族人。
6.建立雲林原住民人才資料庫,串接企業與公部門用人需求,讓族人找得到工作、雇主找得到人。
7.推動返鄉創業與婦女二度就業,協助申請原住民族綜合發展基金貸款、微型創業補助與利息補貼,輔導傳統美食、工藝與文化觀光成為穩定收
入。

【福利平等】
8.爭取 55 歲以上族人比照其他縣市享有同等待遇:重陽敬老金、敬老卡/愛心卡、健保費補助,不讓雲林族人矮一截。

【文化扎根】
9.建立族語師資庫、開辦羅馬拼音與族語班,推動族語及文化課程,讓老少都學得到自己的文化;並爭取族語教師、文化健康站人員由鐘點制走
向穩定聘僱。

【空間與照顧】
10.活化高架橋下閒置空間,設置移動式諮詢服務據點,提供法律、就業、勞資、權益與創業貸款諮詢,並作為各鄉鎮族人就近聚會的場所。 
11.成立原住民族專責社工單位,為獨居長者、身心障礙者與弱勢家庭建立名冊、定期訪視追蹤。

呂佶娜

中國國民黨

高中

雲林縣原住民權益促進會理事長
中國國民黨全國青年工作委員會雲林縣副總會長
中華民國人間有愛慈善關懷協會總幹事
中華民國帆船協會理事長助理
馬偕護理專科學校視光學科學分班

性別：女
出生地：臺灣省花蓮縣

出生年月日：74年9月23日
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·

 

 

 

 

 

 

一、要求縣府於斗六、虎尾、麥寮戶政事務所設立「原住民族服務專員｣，讓服務不再遙遠。 

二、推動設立原住民山線及海線各一座文健活動中心，提供原住民長者日間照顧、健康促進服

務及開設家政班促進文化傳承。 
三、於雲林縣中心位置籌設原住民集會所，讓族人有固定場地辦理重要傳統祭儀、文化活動。 
四、推動設置安全合法之原住民傳統射擊訓練場，讓文化不只是記憶，而是延續。 
五、要求縣府大幅提升原住民相關福利與活動預算。 
六、協助原住民族職業訓練與創業輔導，讓族人有能力翻轉未來。 
七、全面提升雲林縣內原住民族之權益保障，讓公平不只是口號。 
八、強化雲林縣原住民族之文化與身分認同，讓下一代知道自己是誰，從哪裡來。 
九、創建雲林縣原住民族語線上共學平台系統，讓原住民族在學校或在家裡可以使用 3C 線上學

習，課程完成可線上報名實體鑑定時間及地點，現場考取認證取得母語鑑定，讓母語得以

傳承。 



選前買票有企圖，選後當選必貪污。雲林縣第 21屆縣議員選舉公辦政見發表會 
有線電視播出一覽表

日期 有線電視台名稱 播出頻道 播出內容 播出時段

11/18（三）

11/22（日）

11/26（四）

佳聯有線電視
北港有線電視 CH03 第八選區(山地原住民) 中午12:00起至播完為止

臺灣省雲林縣議會第21屆議員選舉投開票所設置地點及選舉投票有關規定

請參閱雲林縣第20屆縣長選舉選舉公報
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臺灣省雲林縣議會第��屆議員選舉候選人 第�選舉區(山地原住民)

李丘威達

無

3 國立體育大學研究所碩士
私立輔仁大學體育系學士
國立台東高級中學
台東縣立新生國民中學
台東縣立都蘭國民小學

曾任2002亞青世青國家隊教練
曾任池上八里虎尾虎高教師及教練
曾任新北台東烏來全國原民總教練
榮獲六年全國十大績優田徑教練
榮獲全國菁師獎教育部績優教練獎

性別：男
出生地：臺灣省臺東縣

出生年月日：56年2月16日

1.成立原民專責機構，各鄉鎮市設原民服務專員。
2.爭取原民文化中心，增設族語、文化及祭典空間。
3.設原民體育獎助金，培育優秀原民運動選手。
4.爭取原民社宅、租屋補助、就業及創業扶助。
5.爭取55歲原民敬老福利，強化身障、醫療及交通補助。

·

高瑛翠

無

樟山國小畢業
六龜國中畢業
高鳳工家畢業

我是布農族人婚後定居雲林，曾從事工程工作，蔬菜
批發及農業種植，具基層工作農業實務經驗，現任雲
林縣原住民聯合發展協會理事長，關心原住民族事務
，協助族人。

性別：女
出生地：高雄市

出生年月日：71年2月5日

·

4

高瑛翠 Maia 的競選政見
五大重點：行政有專責、照顧更完整、居住有支持、文化能傳承、工作有機會。以行政服務、社會福利、居住支持、文化傳承
與就業發展為主軸，整合中央與地方資源，提升雲林縣原住民族公共服務與生活支持。
一、原住民族專責行政
依《原住民族基本法》精神，爭取雲林縣政府於組織體制下設置原住民族專責單位或原住民行政課，配置專責人力與資源，建
立單一服務窗口；整合身分、補助、福利、文化、教育、就業等資訊與申辦服務，減少族人往返不同局處的不便，並建立意見
反映及政策參與管道，提升原住民族事務服務量能。
二、社會福利、長照與家庭支持
爭取都會區原住民族文化健康站及日照中心，銜接長照3.0，讓長者在熟悉的生活環境中獲得具文化理解的照顧。串聯縣府、
鄉鎮市公所、醫療院所、文健站及社區資源，改善就醫、復健與長照交通接送，培育原住民族照顧服務人力，導入健康監測與
緊急求助等科技，並重視在地安老、家庭支持及尊嚴照護；使居住斗六、虎尾、西螺、北港及各鄉鎮的族人，也能公平取得長
照資源。
推動學童課後照顧與學習陪伴，提供安全場域，減輕家庭照顧負擔；爭取原住民族家庭服務中心，整合親職支持、多元文化共
學、婦女就業培力及福利諮詢。串聯法律與權益服務，協助勞動權益、租屋糾紛、身分與福利申請及反歧視申訴；強化具文化
敏感度的醫療、心理諮詢、成癮防治與危機支持。
三、居住正義
積極爭取中央原民會及相關住宅資源，協助原住民族青年取得購屋補助、租金補貼與社會住宅資訊，降低成家與居住負擔；爭
取都會區原住民族住宅修繕補助，改善老舊住宅、漏水、廚房、衛浴、安全及無障礙環境，提升居住品質。
四、文化復振與族語傳承
爭取都會區原住民族多功能文化聚會所，作為歲時祭儀、文化活動、婚宴、族群聚會、青少年與長者文化課程及社區服務據
點，凝聚族人交流並建立穩定文化空間。依《原住民族教育法》精神，督促縣府增加中小學族語課程、族語教室與師資資源，
結合家庭、學校及社區共同推動族語及文化傳承。
五、就業服務與青年發展
督促縣府積極爭取中央原民會及勞動部就業資源，建立原住民族就業服務單一窗口，整合職缺、就業媒合、職業訓練、技能培
訓、就業補助及勞動權益資訊。結合雲林縣內企業、工廠、商家、農業及服務業辦理就業媒合活動，增加族人工作選擇；協助
原住民族青年申請創業計畫、補助、貸款、經營財務、品牌行銷及專業培訓，支持技術與創意轉化為穩定事業。

一、海軍領導士官班結訓
二、麥寮六輕協會總幹事
三、台塑企業勞工代表
四、深入協助雲林族人福利、就業、文化傳承相關

問題

性別：男
出生地：臺灣省苗栗縣

出生年月日：66年10月17日

一、建功國小
二、明仁國中
三、國立大湖農工室內設計

1

無

一、成立原住民行政單位
      回應族群需求與潮流，統籌規劃與推動原住民族的教育、文化、社會福利等政策。
二、職場保障及法律扶助
      建立專屬原住民的就業媒會平台與法律諮詢窗口，杜絕勞資不公與歧視及公安安全。
三、教育加強及青年培育
      爭取原住民學生語後輔導資源及協助原民學生在學業、體育、文化、職涯發展上獲得支  
      持與成長，目標是提升其學術成就與競爭力。
四、居住正義與安居
      爭取擴大都會區原住民租金補貼，並提出保障原住民國宅名額，讓我們在城市有尊嚴地
        安居，推動原住民60歲以上免健保費。
五、文化認同與語言傳承
      強化都市部落化的支持系統，增加族語課程與文化聚會經費，讓孩子在城市也能學會自
        己的母語與傳統。

張忠豪

·

五大競選承諾

無

1.雲林縣私立維多利亞雙語小學
2.雲林縣私立維多利亞雙語中學
3.新北市私立莊敬高中

1.雲林縣原住民傳統技藝推廣協會榮譽理事長
2.信泰油漆工程(股)公司特助
3.十裕股份有限公司特助

性別：男
出生地：新北市

出生年月日：88年12月9日

2

一、生活、福利照顧與保障婦女權益
二、醫療補助及社會關懷
三、房屋修繕及租屋 / 交通補助
四、原住民就業及傳統文化課程推廣並培養體育人才
五、設立原住民驛站及原住民活動中心

·

蔡嘉峻
Pisaw Hakaw


